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Energetika a doprava 

výzvy města Litoměřice



StratStrategický plán rozvoje města Litoměřice



Energetický plán města (EPM)

• Vize energetiky majetku 
města do roku 2030

• Zpracován pro cca 50 
budov majetku města a 
veřejné osvětlení

• Podpořen z projektu 
MAESTRO – FEO - PŠČS

• Vazba na SPRM

• Potenciál úspor energie 
a OZE, vč. opatření a 
finančního rámce 10
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celková úspora v daném roce

spotřeba v daném roce

20% úspora 
energie do roku 

2030



Komplexní renovace objektů

• Přednost komplexní 
renovace objektu před 
dílčími opatřeními

• Dlouhodobý pohled na 
užívání a rekonstrukci 
budov 

• Uem (součinitel prostupu 
tepla) – 0,31 W/(m2K)

• Uem,N – 0,48 W/(m2K)

• Podpora z OPŽP cca 
40% dotace

Reálná spotřeba 
tepla - vytápění 
(10/15 – 9/16)           

25 kWh/(m2.rok) 
úspora 85%

Navrhovaná spotřeba 
tepla - vytápění (EA)      

31 kWh/(m2.rok) 
úspora 81%



EPC projekt 

• 13 objektů (zimní stadion, bazén, Dům kultury, atd.)

– Využití odpadního tepla na zimním stadionu

– Využití tepla z praní filtrů na bazénu

– Vybudování trafostanic, apod. 

• Investice - splácena po dobu 10-ti let z garantovaných 
úspor 

• Investice - 62 mil. Kč – významné zhodnocení majetku

• Garantované úspory – 69 mil. Kč

• Realizace opatření srpen – prosinec 2016 (výjimka zimní 
stadion, Dům kultury, bazén). 



Fond Úspor energie 

• Stabilní zdroj 
financování

• Snížení zátěže rozpočtu 
města

• Motivace příspěvkových 
organizací města

• Posílení místní 
ekonomiky

• Schváleno RM v prosinci 
2013



Příjmy Fondu úspor

1. úspory PO a 
odbory MÚ

2. Reálné náklady 
na dosažení 

úspor

3. Předpokládané 
(čisté) úspory pro 

rok 2014

4. 35 % rozpočet 
města

5. 30% - Fond úspor 

6. 30% Příspěvkové 
organizace

7. Fond odměn 
(5%)  - rozdělení 
mezi pracovníky 

schvaluje starosta

Rok 2015
• 398 tis. Kč Fond úspor;
• 398 tis. Kč Příspěvkové organizace
• 465 tis. Kč Rozpočet města
• 65 tis. Kč Fond odměn



Sledování a vyhodnocování spotřeby energie

www.energetickymanagement.cz



Výsledky EM 

Celkové úspory 
od roku 2012

15, 5 mil. Kč 



Výzvy - udržitelná doprava v Litoměřicích

Projekty v realizaci
 MobiLitA 21 - Udržitelná doprava pro Litoměřice 21. 

století (NPŽP)
 Příprava pro SUMP a komunikace s veřejností 

 MOVECIT - Zapojení zaměstnanců veřejného sektoru 
do plánování udržitelné dopravy (Interreg CENTRAL 
EUROPE) 
 Plánování dopravy zaměstnanců MÚ a MN; nákup elektrokol

 e-FEKTA - Posilování městského úřadu Litoměřice a 
Drážďany v oblasti udržitelné mobility (Program 
spolupráce Česká republika – Svobodný stát Sasko 
2014-2020) 
 SUMP a rozvoj elektromobility; dobíjecí systémy z FVE



Výzvy - energetika

Projekty v realizaci
 PATH 2030 – Pakt starostů a primátorů (NPŽP)

 zpracování Akčního plánu udržitelné energetiky (SECAP) dle 
evropské metodiky Paktu starostů a primátorů

 marketingová strategie k energetice a cílení na jednotlivé cílové 
skupiny 

 osvětové akce – akce související se ZM a MA 21 - Den udržitelné 
energetiky, mezinárodní konference

 INNOVATE – Pakt starostů a primátorů (HORIZON 2020)
 Rozvoj integrovaných energetických služeb pro občany (bytový 

sektor) v podmínkách měst a obcí 
 informační služby 

 konkrétní technologie, služby – odzkoušené, garantované

 prostor pro soukromé partnery

 Pasport nemovitostí 



Děkuji za pozornost 

Jaroslav Klusák

energetický manažer města Litoměřice 

jaroslav.klusak@litomerice.cz


